
d, УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

"f ('' r/4V ./?J?t!tlJ. м. Чернiвцi . 

Чернiвецький наniоналъний yнiвepcttteт iменi Юрiя Федьковича Мiнiстерства освiти i 
науки Украrни (далi - Унiверс}!т~) в особi ректора Петtwшина J:омана Iвановича, що дiе на 
пiдставi Статуту та ~6 ,~-"L-c...,,,., ~ С ~ ~ ~ '• в 
особi / L.,;(__,,,,{_,,/~--v tt:? ~~,.,,, ~ 

назва ор анiзацн· /установи/ фiрм 
• що дiе на пiдставi 

посада, прiзвище, iм 'я, по-батьковi особи 

-~-=--__,...,;,,t.--,,L,'-/-------------<дaлi-________ , 
дот..умен за им здiйснюеться дiяльнiсть органiзацii' /установи/ фiрми скорочена 

назва органiзацii' /установи/ фiрми разом iменованi як «Сторони», . 
- усвiдомлюючи об' ективну необхiднiсть продовження, розmирення та поглиблення як 

економiчних, так i загальносуспiльних реформ; 
- визнаючи необхiднiсть змiцнення взаемозв 'язкiв мiж теоретичним навчанням та 

практичною економiчною дiяльнiсnо, зокрема, у галузi пiдrотов:ки кадрiв сфер економiки; 
менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвr.~коi ~:1:JРЩJИ . та щрахування; мiж;народних 
економiчних вiдносиff; облiку i оподаткування; пiдприемництва, тopriftлi та· Ь1ржово1 . . 
ДlЯЛЬНОСП. 

- виходячи iз взаемних iнтересiв у встановленнi спiвробiтництва мiж Сторонами; 

- з метою розвитку та укрiплення як внутрimнiх, так i зовнimнiх освiтнiх, виробничих, 
наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю Угоду про спiвпрацю (далi- Угоду) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1.1. Предмет8м угоди е органiзацЬI партнерства та спiвпраця i>Сторiн у сферi розвитку, 
вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв п~отовки квалiфiкованих фахiвцiв з 
економiки; менеджменту; мар~етинrу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхув3:ННЯ; 
мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та 
бiржовоi дiяльностi. 

1.2. Сторони домовились: 
- брати участь у спiльних проектах, спрямованих на вирimення актуалъних проблем, якi 

становлять iнтереси Сторiн; • ~ 

- органiзовувати спiлънi заходи з метою пропаганди дiяльностi та досягнень Сторiн; 

- органiзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 

- запрошувати представникiв Сторiн для читання лекцiй, обмiну досвiдом та iнформацiею 
щодо проблем, якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 

- спiльно проводити дослiдження у: галузях економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, 
банкiвськоi справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i 
оподаткування; пiдприемництва, торгiвлi та бiржовоi дiяльностi; . 

- сприят~ пiдвищенню квалiфiкацii'працiвникiв та пiдготовцi, кадрiв, у тому числi навчанню 
(стажуванню) менеджерiв; студентiв, аспiрантiв та стажуванню наукових 'i науково-

• • • • i 

педагог1чних прац1вник1в; 

- проводити спiльнi рекламно-iнформативнi, науковi та освiтнi заходи, 
- здiйснювати обмiн iнформацiею, необхiдно10 для спiльноi' дiяльностi Сторiн, 

j 



-
' 

нципи уrоди . . 
$ • 2. ПРИ ·вробiтництва у напрямах •• 

' занНЯ сп1 ' 
' ь на себе зобов я . 

мовляються, берут 
2 1 Сторони, що до цiti' Угоди. •· 
•• визначених роздiлом першим ro законодавства Укра1ни. онаннi пок.цадених завданъ, У 

. рамках чинно . б при вик . 
2.2. Сторони д1ють У . ть можливостi t засо и, 

2 3 сторони викорисrовую • ку •1•,rяъоrо виробничого, . . . : ... ~ озвит .,~ 
межах сво€1 компетенцн. ацiкавленiстю в спiлъному р . пiлъlJИХ дослiдженъ. 

2.4. Сторони кер}:°тьс;r 8:1:€мно;о~енцiалу, в тому числi проведе~н1 :rоди, чесноrо дiловоrо 
науковоrо та ~нно,ац1 ного . . ноправностi, взаемно1 в • 

. . iйсню€ться на основ~ р1в • 
2.5. ;;:нп:~да такЬж пiдтримки взаемних дiлових конт~::~сових зобов' язань,. а тако~ 
2.6. Ця Угода не накладае на ii Сторони жо~их май~~вих ~ !а автономнQСТi при зд~йсненн1 

не встановлюе ЖQдних обмежень iхнъо1 самосnиност1 

ними своеi статутноi д~ьнос:i. . . 8 
п оцесi спiвробiтни~тва, 

2. 7. Yci питания, проблеми 1 розб1жност1, як1 можуть виникнуrи !.мmних переrовор1в, з 
Сторони зобов' язуються вирiшувати шляхом взаемних констр 1 ....... -- _ 

урахуванням iнтересiв,обох Сторiн i мети цiеi"Уrоди. - • ~ А .. • -- • прлнт.цmJв 

? О ✓ -"-:вро61'тrrтлггuо С"тоn1'а .в раuк~у- цif'1· Yromt --·здiйСНIQ€ТЬСЯ. µа, .ОСНОВ!· . .. ••. 
.• -~ ~ . ",...,,.,...,.ч. • • •А_ t-· ч . IJ',, -~. • •• ,...,. х 1нтерес1в 

рiвно~авностi, законностi, взаемодопомоги, урахуfання взаемни ' 

конфiденцiйностi iнформацii, отриманоi в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СШВПР АЦ1 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйсню€ться на основi цiei Угоди та/або додаткових угод, що 

укладаються мiж Сторонами на виконання цki Угоди. 
. 

&.2. Для реалiзацii вказаних в угодi форм спiвпрацi ьт~рони будутъ опрацьовувати ко~
 

~ механiзми та напрямки, термiни та обсяги спiв~уац1, а також способи та 
умови орган1зацn 

та фiнансування заходiв. , · • • · · • 

3 .3. Виконання рiзноманiтних робiт у галузях передбачених цiею ~г,одою ~ Ъщi термiни 

визначаються окр~мими угодами. 
• 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЪНОi ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуальноi власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цi€ю 

Угодою, здiйснRtсrься в кожному окремому випадку додатковими )«'О
дами, укладеними 

мiж Сторонами на виконання цiei Угоди. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5.1. Сторони можуть ~носити за вза€мною згодою змiни i доповнення до ~ов цiе1 Угоди. 

5.2. Bci змiни i доповнення до цi€1 Угоди приймаються за вза€мною домовленiстю Сторiн, 

укладаються в письмовiй формi i е ii невiд'€мною частиною. 

5.3. Спiрнi питания, яi<i виникають пiд час виконання Сторонами умов цi€1 Угоди протягом 

строку ii дii', вирiшуються Сторонами шляхом переговорiв, а у разi недосягнення згоди
 -

вiдповiдно з вимоtами чинного законодавства. 

5.4. У випадках, не передбачених цiei Угодою, Сторони кер)'lоться чинним законодавством, 

УкраУни. 

6. ЗАКЛЮЧНI ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Дана Угода укладена на п'ять рокiв та вступае в силу з моменту 11 пiдписання 

уповноваженими на це представниками Сторiн. Дiя даноi' Угоди продовжу
сrься на 

нас~нi п'ять рокiв, якщо нi однiею зi Сторiн не буде заявле·;:о у письмовiй формi про 

нам1ри припинен~ ii дii' за мiсяць до закiнчення термiну. 



. 
о 

6-2• Сторони можуть домовитись про до9трокове припине
ння дii' У rоДй за повноi' взаемноi ; 

згод~ з рього питання та повному взасморо
зумiннi щодо зобов'язань, якi випливають з

 

дано~ Угоди. 
• 

, 

6.3. Угода може бути nриnинена кожн910 зi Сторiн шляхом направпення вiдповiдноrо . 

письмового nовiдомлення. Дiя Угоди
 nрипинясться через 2 (два) мiсяцi з дати отримання • 

письмового повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох nримiрниках по о
дному для кож11оi Сторони, кожен з яких

 мае. 

однакову юридичну силу. 
4 ~. 

7. ЮРИДИЧШ АДРЕСИ CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЪСЯ 

7&! !J &??-и щ,,,и;?,t r _ ,;J{ ~ 7 ~ер~iве~кий нацiоналъвий 
повна назва органiзацii· / установи tмен1 Юрtя Федьковича 

унiверситет 

/ фiрми, ------------

s~a &Я$}2.КЛад ЬСЯ~~) 

повна адреса 

Тел.: 

Факс: 

E-maiI: 

·/установ 

е 

е 

• 

Украiна 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коцюбинськоrо, 2 

Тел.: +38 (0372)58-48-10 
Факс: +38 (0372) 55-29-14, 

, ,, . . •, ±38,(0372) 58-47-07 · · · · 

·, -'~~inaiI: rector@chnu.edu~na:·· · 'i • 1t3 ... ! 

Ректор Чернiвецькоrо нацiоналъно
rо 

унiверситету iме • iя Федьковича 

~~~~~~проф. Р.I.Петриши
в 

о 

~ 
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