
Міністерство освіти і науки України 

Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича 

Звіт керівника практики  

кафедри фінансів і кредиту  
 

Вид , назва практики: Виробнича практика, денної форма навчання, 2 курс ОР “Магістр” 

672-1 група 

 

Форма контролю: іспит           

 

Терміни проведення:   з «16» вересня до «08»листопада 2024 року  

 

 Економічний факультет, спеціальність 072 - “Фінанси, банківська справа,  

страхування та фондовий ринок” (ОПП “Фінанси, банківська справа та страхування”), 3 

семестр            
(факультет / Н/Н інститут, спеціальність, освітня програма, семестр) 

 

2024 / 2025 навчальний рік 

відповідно до наказу № 1448-ст від 13.09.2024 року 

 

Керівники практики: к.е.н., доцент Бак Н.А.., к.е.н, доцент Гладчук О.М.., к.е.н., доцент 

Грешко Р.І., к.е.н., доцент Кучерівська С.С.,  к.е.н., доцент Марич М.Г., к.е.н, доцент 

Марусяк Н.Л.., к.е.н., доцент Саінчук Н.В., к.е.н., доцент Ткач Є.В.., к.е.н., доцент 

Харабара В.М., к.е.н., доцент Юрій Е.О.  

 

Мета практики: поглиблення та закріплення набутих теоретичних знань в процесі 

навчання, надбання необхідних практичних знань та навиків, відпрацювання вмінь і 

навичок із обраної професії та спеціальності, формування готовності випускників до 

самостійної трудової діяльності, збір та опрацювання матеріалів для завершення 

дипломної роботи.   

 

Бази практики (підприємства, організації, установи, структурні підрозділи): 

Головне управління Пенсійного фонду України в Чернівецькій області, м. Чернівці; Департамент 

фінансів Чернівецької ОДА (ОВА), м. Чернівці; Дунаєвецька ДПІ ГУ ДПС в Хмельницькій обл., м. 

Дунаєвці; Відділення №8 АТ КБ «Приватбанк», м. Чернівці; Відділення №353 АТ 

"УКРСИББАНК" м. Чернівці; Відділення ТВБВ 10025/055АТ «Ощадбанк», м. Чернівці; ТОВ 

«Інтерджус Буковина», Чернівецька обл., Дністрівський р-н., с. Коболчин; ПРАТ "ІМПУЛЬС", м. 

Чернівці; Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», м. Чернівці; ТОВ «Техно-Буд Сервіс», 

Чернівецька обл., Чернівецький р-н., с. Чагор; Чернівецький міськ ШЕП., м. Чернівці; ТВБВ 

10025/057 Філії-Чернівецьке обласне управління АТ «Ощадбанк», м. Чернівці; ТОВ «Меблі 

Сіті», м. Чернівці; МКП «Чернівцітеплокомуненерго», м. Чернівці; ТОВ «Індикад», 

Чернівецька обл., Чернівецького р-н, с. Кадубівці; ПП «Солодар», Івано-Франківська обл., м. 

Снятин; ТДВ «Чернівецький хімічний завод», м. Чернівці; ТОВ «Карбос Еко», м. Чернівці; 

ДП «Чернівецьке військове лісництво», Чернівецька обл., Чернівецький р-н, с. Тисовець. 

Розподіл  здобувачів вищої освіти  за базами практики:  

Керівник – к.е.н., доцент Бак Н. А. 

1.  Герасим Крістіна Михайлівна Головне управління Пенсійного фонду України в 

Чернівецькій області, м. Чернівці. 

2.  Кожухов Євгеній Сергійович Департамент фінансів Чернівецької ОДА (ОВА) 

м. Чернівці 

3.  Ратушняк Діана Валентинівна Дунаєвецька ДПІ ГУ ДПС в Хмельницькій обл., 

м. Дунаєвці 



4.  Харовська Ангеліна Володимирівна Департамент фінансів Чернівецької ОДА (ОВА) 

м. Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Гладчук О.М. 

5.  Гоянюк Романа Романівна Відділення №8 АТ КБ «Приватбанк», м. Чернівці 

6.  Данилюк Олександра Миколаївна Відділення №353 АТ "УКРСИББАНК", м. Чернівці 

7.  Дячук Лариса Іванівна Відділення ТВБВ 10025/055АТ «Ощадбанк», м. 

Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Грешко Р.І. 

8.  Александров Олександр Павлович 

 

ТОВ «Інтерджус Буковина», Чернівецька обл., 

Дністрівський р-н., с. Коболчин 

9.  Гочу Іван Костянтинович ПРАТ "ІМПУЛЬС", м. Чернівці 

10.  Кузнєцов Дмитро Євгенович Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 

11.  Шкраба Катерина Олександрівна ТОВ «Техно-Буд Сервіс», Чернівецька обл., 

Чернівецький р-н., с. Чагор 

Керівник – к.е.н, доцент Кучерівська С.С. 

12.  Лучик Ольга Петрівна ПРАТ "ІМПУЛЬС", м. Чернівці 

13.  Миронець Давид Олександрович Чернівецький міськ ШЕП., м. Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Марич М.Г. 

14.  Гончар Діана Ігорівна ТВБВ 10025/057 Філії-Чернівецьке обласне 

управління АТ «Ощадбанк», м. Чернівці 

15.  Гончар Ірина Ігорівна ТВБВ 10025/057 Філії-Чернівецьке обласне 

управління АТ «Ощадбанк», м. Чернівці 

16.  Тащук Тетяна Романівна ТВБВ 10025/057 Філії-Чернівецьке обласне 

управління АТ «Ощадбанк», м. Чернівці 

17.  Трендовський Віталій Йосипович ТВБВ 10025/057 Філії-Чернівецьке обласне 

управління АТ «Ощадбанк», м. Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Марусяк Н.Л. 

18.  Мулик Вадим Васильович ТОВ «Індикад», Чернівецька обл., Чернівецького 

р-н, с. Кадубівці 

19.  Фронзей Олександр Романович ПП «Солодар», Івано-Франківська обл., м. Снятин 

20.  Чорней Назар Олександрович ТДВ «Чернівецький хімічний завод», м. 

Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Саінчук Н. В. 

21.  Вакарчюк Арсеній Арсенійович ТОВ «Карбос Еко», м. Чернівці 

Керівник – к.е.н, доцент Ткач Є.В. 

22.  Пероган Максим Ігорович ДП «Чернівецьке військове лісництво», 

Чернівецька обл., Чернівецький р-н, с. Тисовець 

Керівник – к.е.н, доцент Харабара В.М. 

23.  Ковальчук Олексій Васильович Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 

24.  Левицький Мирослав Ігорович Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 

25.  Лірниченко Надія Андріївна Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 

26.  Парайко Юрій Ілліч Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 

27.  Хащевой Павло Павлович Чернівецьке відділення №5 АТКБ «Приватбанк», 

м. Чернівці 



Керівник – к.е.н, доцент Юрій Е.О. 

28.  Хащева Яна Василівна ДП «Чернівецьке військове лісництво», 

Чернівецька обл., Чернівецький р-н, с. Тисовець 

 

Організаційна робота щодо проведення практики: Виробнича практика була проведена 

з урахуванням вимог робочої програми практики та Положення про проведення практики 

здобувачів вищої освіти Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича (затвердженого Вченою радою Чернівецького національного університету 

імені Юрія Федьковича (протокол № 7 від 31.08. 2020 р.)).  Був проведений розподіл 

студентів на бази практики. Студентам було проведено інструктаж про порядок 

проходження практики та з техніки безпеки, надано необхідні документи (наказ, 

програма, щоденник, договір, методичні рекомендації та інші за потребою). Студентам 

повідомлено про систему звітності з практики, а саме: подання письмового звіту, 

підготовка виступу.     

 

Виконання програми практики 

Сформовані компетентності: 

Загальні компетентності: 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК3. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК1. Здатність використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, 

банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими 

інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

СК2. Здатність використовувати теоретичний та методичний інструментарій для 

діагностики і моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

СК3. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи 

та страхування. 

СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного інструментарію 

для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати 

професійну кваліфікацію. 

СК7. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації інформації, необхідної для 

вирішення професійних і наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, банківської  справи та 

страхування. 

СК9. Здатність розробляти технічні завдання для проектування інформаційних систем у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК10. Здатність використовувати сучасні інформаційні, фінансові технології, методи та 

прийоми для ухвалення оптимальних рішень у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

Трудова дисципліна, дотримання правил із охорони праці та безпеки 

життєдіяльності: Протягом проходження практики студенти чітко дотримувалися правил 

техніки безпеки, охорони праці, виробничої санітарії, внутрішнього розпорядку бази 

практики. Побутові умови місць практичного навчання повністю відповідають 




