
ДОГОВIР ПРО СШВРАЦЮ № ~g 

м. Чернiвцi «__Qj_» Jj 1>:)нi 2025 р. 

Приватие акцiоиерие товариство «Страхова компаиiя «УСГ►► (далi - ПАТ СК 

«УСГ») в особi директора Чернiвецько1·0 управлiння nродаж СК «Yct
►► Квасняк Оксани 

Михайлiвни, що дi€ на niдcтani Статуту, з одного боку, та Черн
iвецький нацiональний 

унiверситет iменi Юрiя Федьковнча в особi ректора Бiлоскурсько
го Руслана Романовича 

(далi - Унiверситет), що дit на niдставi Статуту, з iншого боку, надалi разом 
jменуються ях 

Сторопи" уклали. цей Доrовiр про наступне: 

l. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУIМЕТАСПШПРАЦI 

I. I. Цей договiр укл~аtться з метою розширення спiвпрацi та змiцнення
 рiзностороннiх 

зв'язкiв мiж ПАТ СК «УСГ» та Унiверситетом. 

1.2. Предметом договору е взаемовигiдне спiвробiтництво щодо падания допомоги з 
питанъ 

науковоi, навчалъноi, творчоi i виробничоi' дiяльностi Сторiн. 

1.3.Спiвпраця в iнших напрямках на основi взаемноi зацiкавленост
i Сторiн, а саме: 

органiзацii та проведения спiльних науково-практичних, навчальних, методичних, 

iнформацiйних та комунiкативних заходiв. 

1.4. Спiвпраця здiйснюетъся з позицii добровiльноi • участi Сторiн, спрямованоi на 

пiдвищення продуктивноi ix дiяльностi. 

1.5. Спiвпраця здiйсmоеться у виглядi обмiну iнформацiею з питанъ пiдгото
вки фахiвцiв, 

пiдвmценшr квалiфiкацii' викладачiв • i спiвробiтни:кiв Сторiн, обмiну досвiдом мiж 

Сторонами. 

. 2. ОСНОВШ ЩПРЯМИ СШВРОБIТНИЦТВА 

2.1. з метою виконання цього··догов~ру: Сторони визначають наступнi прiоритетнi напрямки 

та сфери в33:~ого спiвробiтництва: 

- iнфор.мацiйна взаемо:Фя (о~мiн пауковою та методичною документацiею ); 
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- розроблення вових вавчальних курсiв та лабораторних практикумiв; 

проведения спiльних науково-практичних, методичвих, просвiтницъких, 

iнформацiйних та комунiка~вн~ заходiв (конференцii, семiна
ри, тренiнги, круглi столи, 

наради, симпозiуми, Днi вiдкритих дверей тощо ); 

- заnроmеНЩ1 на планованi виставки, симпозiуми, конференцii, семiнари; 

- проведения стажувань i практик (виробничих, технологiчних, наукових i 

навчальних); 

- падания допомоги в поширеннi iнформацii через електроннi в.идання, мережу lntemet 

або безпосередньо; 

- взш:мна участь у формуваннi тем науково-дослiдницьких робiт 
проблемно-пошуковоrо 

характеру, проrрам прщсrик та окремих навчальних курсiв пiдrот
овки. 

3. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ CTOPIH 

3.1. Кожна зi Сторiн мають право: 

3.1.1. Запрошувати викдадачiв i спiвробiтнихiв iншоi' Сторони для проходження
 стажувань i 

проведения консультацiй. 

3.1.2. Органiзовувати ~мiнарськi занятrя з вивчення нових iнформацiйних технолоr
iй та 

технолоriй цифровоi трансформацii, що стоять за завданнями Iндустрii 4.0, i особливостей 

використаиия цих технолоriй у виробничiй дiяльностi. 

3 .1.3 • Запрошувати представникiв iншоi' Сторони для участi у спiльних виставках, 

симпозiумах i конфере!-fцiях. 
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З.1.4. Псрс;1двати i111nitt Сторо11i нродукти i11тслсктуuлы1о'i nласностi, на якi поширюютъся 
авторськi пpnno. 
).2. Кожнn ~\i Сторiн 11ри~моr 11а себе ·1обоn'я·1а1111я: 
З.2.1. Суворо дотримуоnтися оимоI· nартнсра rнодо використання переданоi' iнформацii' та в 
разi прсд'ямсння 8имо1· нро ко11фiдс11цilt11iст1, укласти i дотримуRатися вiдповiдно'i угоди. 
3.2.2. у разi отримоння олнkю 1i Сторiн нродуктiв iнтелектуально1 власяостi, на якi 
nошир,оютъся nв,х>рсЫ<i нращ,, нс nикористовуnати Ух бс·J ·Jrоди автора в професiйнiй або 
комсрцi~нiй дiялънос1'i. 

4. КОНФIДЕНЦIЙНIСТЬ 
4.1. у разi накладення пар1·нером вимог конфiденцiйностi на передану iнформацiю, кожна 

зi Сторiн буде зберirати сувору конфiденцi~\нiсть отримано'i вiд iнmo'i Сторони за цим 
Договором технiчноi', комерцiйноУ i iншоУ iнформацii' i вживе всiх можливих заходiв, щоб 
вберепи отриману iнформацiю вiд розголошення. 

4.2. Передача iнформацii' третiм особам, опублiкування або розголошення такоi iнформацi'i 
може здiйснюваmся тiльки за згодою iншоi' Сторони. 

S. ОСОБЛИВI УМОВИ 
5.1.На Сторони не накладасться нiяких фiнансових зобов'язань i передбачасться виключно 
добровiльна спiвпраця. 

5.2. У випадку необхiдностi фiнан:сових зобов'язан:ь про це укладасrъся окрема угода. 

6. СТРОК Дli ДОГОВОРУ 
6.1 Договiр укладасrься на 5 (п'ять) рокiв з можливiстю пролонгацii на наступний перiод, 
про що укладасrься ,цодаткова угода до Договору. 

6.2. Договiр може бути припинений однiсю зi Сторiн з будь-якоi причини, за умови 
письмового попередження за три мiсяцi. 
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7.ЮРИДИЧНI АДРЕСИ ТА ПIДПИСИ CTOPIH 

Приватве акцiонерне товариство СК «УСГ)) Чернiвецький нацiональний 

вул. Головна, 216Б 

м. Чернiвцiв, 58000, 
тел.+380 (95) 767-83-02 
e-mail: oksana. kvasnia4@gmail. сот 
код едРПОУ 30859524 

_ _,.,..,~~..._.:•0J(ca11a КВАСНЯК 

' • 
унiверситет iменi Юрiя Федьковича 

вул. Коцюбинського Михайла, 2 
м. Чернiвцi, Чернiвецька обл., 58002 
тел. + 38 (0372) 52-62-35 
e-mail:rector@chnu.edu. иа 
код СДРПОУ 02071240 
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