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УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

"f?,}_" $~ &И 1( м. Чернiвцi 

Чернiвецький нацiональний унiверситет iменi Юрiя Федьковича Мiнiстерства освiти i 
науки Украi'ни (далi - У i en итет) в особi ,ректора ПетрJ!ШJl~а Романа Iванович;_ 1!W l_dt на 
пiдставi Статуту та ~ t'l'~YFA ,,,,,_~,е ;/V. ~ ~Vf ',{j czr с ~ в 
особi ~ 

r..A' назва оргgиj;t_а~стщуэви / ф/рми 
~~.,с.а V7ТA,/)lJ~ ~i? ~с'ь' ~2.CJ , що дiе на пiдставi 

посада, прiзвz/ще, iм 'я, по-батьковi особи 

~а~ д' . (д_Wii-;:_1 /ф' , 
окумент, за яким з zиснюеться zяльнzсть органzзаци установи zрми скорочена 

назва органiзацii' /установи/ фiрми разом iменованi як «Сторони», 

- усвiдомлюючи об'ективну необхiднiсть продовження, розширення та поrлиблення як 

економiчних, так i заrальносуспiльних реформ; 
- визнаючи необхiднiсть змiцнення взаемозв' язкiв мiж теоретичним навчанням та 

практичною економiчною дiяльнiстю, зокрема, у галузi пiдrотовки кадрiв сфер економiки; 

менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхування; мiжнародних 

економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та бiржовоi . . 
ДlЯЛЬНОСП. 

- виходячи iз взаемних iнтересiв у встановленнi спiвробiтництва мiж Сторонами; 

- з метою розвитку та укрiплення як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих, 
наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю Угоду про спiвпрацю (далi- Угоду) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1.1. Предметом угоди е орrанiзацiя партнерства та спiвпраця Сторiн у сферi розвитку, 
вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдrотовки квалiфiкованих фахiвцiв з 

економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхування; 

мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та 
бiржовоi дiяльностi. 

1.2. Сторони домовшшсь: 
- брати участь у спiльних проектах, спрямованих на вирiшення актуальних проблем, як:i 

стdНовлять iнтереси Сторiн; 

- органiзовувати спiльнi заходи з метою пропаrанди дiяльностi та досяrнень Сторiн; 

- органiзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 

- запрошувати представникiв Сторiн для читання лекцiй, обмiну досвiдом та iнформацiею 

щодо проблем, якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 

- спiлъно проводити дослiдження у галузях економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, 

баикiвськоi справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i 
оподатJСування; пiдприемництва, торгiвлi та бiржовоr дiяльностi; 

- сприяти пiдвищенню квалiфiкацii' працiвникiв та пiдготовцi кадрiв, у тому числi навчанню 

( стажуванню) мен:еджерiв, студентiв, аспiрантiв та стажуванню наукових i науково-
. . . 

педагоr1чних прац1вник1в; 

- проводити спiльнi рекламно-iнформативнi, науковi та освiтнi заходи, 

- здiйснювати обмiн iнформацiею, необхiдною для спiльноi' дiяльностi Сторiн, 



2. ПРИНЦИПИ УГОДИ 

бов, язання спiвробiтництва у напрямах 2.1. Сторони, що домовляються, беруть на себе зо , 
визначеmtх роздiлом першим цiet У годи. .. 

2.2. Сторони дiю1'Ъ у рамках чинного зако~о~авства Укра1ни~конаннi поЮ1адених завдань, У 
2.З. Сторони викорисrовують можливост1 1 засоби, при 8 

межа.х свосi компетенцi,. . . . тк iхнъоrо виробничоrо ~ 2.4. Сторон1t керуються взаемною зац1кавлеюстю в сшлъному розв~ У. . , 
науховоrо та iнновацiйноrо потенцiалу, в тому числi проведенн1 сп~лъних досшдж~нь. 

2.5. Спiвnрац,~ 3Дiйснюсrъся на основi рiвноправностi, взаемноi вигоди, чесного дшовоrо 
партнерства, а також niдтримки взаемних дiлових контактiв. 

2.6. Ця Угода не накладае на ii Сторони жодних майнових i фiнансових зоб~в' язань,. а тако~ 
пе вста.ноВЛЮ€ жодних обмежень 1хньоi самостiйностi та автономност1 при зд~йсненн~ 
ними cвoti статутноi дiяльностi. 

2.7. Yci nитання, проблеми i розбiжностi, якi можуть виникнути в процесi спiвробiтни~тва, 
Сторони зобов' язуються вирiшувати шляхом взаемних конструктивних переговор~в, 3 
УР~'1'В~ iнтересiв обох Сторiн i мети цiei У годи. 2•8• С:mвроб~mицтво Сторiн в рамках цiei У годи здiйснюсrься на основi принципiв 
р~вно~~остi, законностi, взаемодопомоги, урахування взаемних iнтересiв, 
конфщенцiйностi iнформацii, отриманоi в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СШВПРАЦI 

3.1. Спiвпраця мiж_Сторонами здiйснюеться на основi цiei Угоди та/або додаткових угод, що 
укладаютъся м~ж Сторонами на виконання цiei Угоди. 

3 .2. Для ~зацii вказаних в yroдi форм спiвпрацi Сторони будуть опрацьовувати конкретнi 
мех~ми та напрям~, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови органiзацii 
та фшансування заход1в. 

3.3. Виконання рiзноманiтних робiт у галузях передбачених цiею Угодою та ixнi термiни 
визначаються окремими угодами. 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЪНОi ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуальноi власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цiею 
У го дою, здiйснюсrъся в кожному окремому випадку додатковими угодами, укладеними 
мiж Сторонами на виконання цiei У годи. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5 .1. Сторони можутъ вносити за взаемною згодою змiни i доповнення до умов цieI У годи. 
5 .2. Всi змiни i доповнення до цiei У годи приймаються за взаемною домовленiстю Сторiн, 

укладаютъся в писъмовiй формi i е ii невiд'емною частиною. 
5 .3. Спiрнi питания, якi виникають пiд час виконання Сторонами умов цiei У годи протяrом 

строку ii дii, вирiшуються Сторонами шляхом переговорiв, а у разi недосягнення зrоди -
вiдповiдно з вимоrами чинного законодавства. 

5.4. У випадках, не передбачених цiei Угодою, Сторони керуються чинним законодавством 
Украiни. 

6. ЗАКЛЮЧНI ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Дана Угода укладена на п'ятъ рокiв та вступае в силу з моменту П пiдписання 
уповноваженими на це представниками Сторiн. Дiя даноI Угоди продо.вжусrьс~ на 
наступнi п'ять рокiв, якщо нi однiею зi Сторiн не буде заявлено у письмов1й форм~ про 
намiри припинення П дii' за мiсяць до закiнчення термiну. 



6.2. Сторони можуть домовитись про дострокове припинення дii' У годи за пов
ноi' взасмноi' 

зrоди з цьоrо питания та повному взаЕ:морозумiннi щодо
 зобов'язань, якi випливаюrь з 

даноi Угоди. 

6.3. Угода може бути припинена кожною зi Сторiн шляхом направления вiдповjдного 

письмовоrо повiдомлення. Дiя Угоди припинясrься через 2 (два) мiсяцi з дати отримання 

письмового повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох примiрниках по одному для кожноi' Стор
они, кожен з яких мае 

однакову юридичну силу. 

7. ЮРИДИЧШ АДРЕСИ CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЪСЯ 
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Чернiвецький нацiональний унiверситет 

iменi Юрiя Федьковича 

Украi'на 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коцюбинського, 2 
Тел.: +38 (0372)58-48-10 
Факс: +38 (0372) 55-29-14, 

+38 (0372) 58-47-07 
E-mail: rector@chnu.edu.ua, 

Факс: Ректор Чернiвецького нацiонального 

E-mail: ... Q,-D ~ ,//'л/~ {'7 t'j/~/1 унiверситету i • рiя Федьковича 
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