
~ УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

".1_.. ,W1!f1 м. Чернiвцi 

Чернiвецький нацiональний унinерситет iменi Юрiя Федьковича Мiнiстерства освiти i 
науки Украi'ни (далi - • • ектора П шина Романа Iвановича, що дiе на 
пiдставi Статуту та в 
особi ~ Я./IL.-"'AA.././ (.,,Vt.,(}_, 

н но 
. . . ______________________ , що д1е на п1дстав1 

посада, прiзвище, iм 'я, по-батьковi особи 

------'C,~L,Ni-~~:~-~-+--'-::..':::.~4 ________ (дaлi - ________ , 
ться дiяльнiсть органiзацii' / установи / фiрми 

назва органiзацii· / установ / фiрми разом iменованi як «Сторони», 
скорочена 

- усвiдомлюючи об' tктивну необхiднiстъ продовження, розширення та поrлиблення як 
економiчних, так i загальносуспiльних реформ; 

- визнаючи необхiднiсть змiцнення взаемозв' язкiв мiж теоретичним навчанням та 
практичною економiчною дiяльнiстю, зокрема, у галузi пiдrотовки кадрiв сфер економiки; 
менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхування; мiжнародних 
економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та бiржовоi 

. . 
ДlЯЛЪНОСП. 

- виходячи iз взаtмних iнтересiв у встановленнi спiвробiтництва мiж Сторонами; 

- з метою розвитку та укрiплення як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих, 
наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю Угоду про спiвпрацю (далi - Угоду) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1.1. Предметом угоди е органiзацiя партнерства та спiвпраця Сторiн у сферi розвитку, 
вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдrотовки квалiфiкованих фахiвцiв з 
економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхування; 
мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та 
бiржовоi дiялъностi. 

1.2. Сторони домовились: 
- брати участь у спiлъних проектах, спрямованих на вирiшення актуальних проблем, якi 

становлять iнтереси Сторiн; 
- орrанiзовувати спiльнi заходи з метою пропаганди дiяльностi та досягнень Сторiн; 
- орrанiзо»увати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 
- запрошувати представникiв Сторiн для читання лекцiй, обмiну досвiдом та iнформацiею 

щодо проблем, якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 
- спiльно проводити дослiдження у галузях економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, 

банкiвськоi справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i 
оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та бiржовоi дiяльностi; 

- сприяти пiдвищенню квалiфiкацii працiвникiв та пiдготовцi кадрiв, у тому числi навчанню 
( ст.ажуванню) менеджерiв, студентiв, аспiрантiв та стажуванню наукових i науково-

• • • 
педагопчних прац1вник1в; 

- проводити спiльнi рекламно-iнформатипнi, науковi та освiтнi заходи, 
- здiйснювати обмiн iнформацiею, необхiдною для спiльноi дiяльностi Сторiн, 



2. ПРИНЦИПИ УГОДИ 

2.1. Сторони, що домовляються, беруть на себе зобов' язання спiвробiтництва у напрямах, 
визначених роздiлом першим цiei' Угоди. 

2.2. Сторони дiють у рамках чинного законодавства Украi'ни. 
2.3. Сторони використовують можливостi i засоби, при виконаннi покладених завдань, у 

межах своеr комnетенцif. 
2.4. Сторони керуються взаемною зацiкавленiстю в спiльному розвитку 1хньоrо виробиичоrо, 

науковоrо та iнновацiйноrо nотенцiалу, в тому числi проведеннi спiльних дослiдженъ. 
2.5. Спiвnраця здiйсн:юсться на основi рiвноправностi, взаемноi виrоди, чесноrо дiловоrо 

партнерства, а також пiдтримки взаемних дiлових контактiв. 
2.6. Ця Угода не накладае на ii Сторони жодних майнових i фiнансових зобов'язанъ, а також 

не встановлюе жодних обмежень i'хньоi' самостiйностi та автономностi при здiйсненнi 
ними свосi статутноr дiяльностi. 

2.7. Yci питания, проблем11 i розбiжностi, якi можуть виникнути в процесi спiвробiтництва, 
Сторони зобов' язуються вирiшувати шляхом взаемних конструктивних переrоворiв, з 
урахуванням iнтересiв обох Сторiн i мети цiei У годи. 

2.8. Спiвробiтництво Сторiн в рамках цiei Угоди здiйснюеться на основi принципiв 
рiвноnравностi, законностi, взаемодопомоrи, урахування взаемних iнтересiв, 
конфiденцiйностi iнформацii', отриманоi' в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СШВПР АЦI 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйснюеться на основi цiei Угоди та/або додаткових угод, що 
укладаються мiж Сторонами на виконання цiei' Угоди. 

3.2. Для реалiзацii вказаних в yroдi форм спiвпрацi Сторони будуть опрацьовувати конкретнi 
механiзми та напрямки, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови opraнiзaцii 
та фiнансування заходiв. 

3 .3. Виконання рiзноманiтних робiт у rалузях передбачених цiею У го дою та ixнi термiни 
визначаються окремими угодами. 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЬНОi ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуальноi' власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цiею 
Угодою, здiйснюеться в кожному о крем ому випадку додатковими угодами, укладеними 

мiж Сторонами на виконання цiei' Угоди. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5.1. Сторони можуть вносити за взаемною згодою змiни i доповнення до умов цiei' Угоди. 
5.2. Bci змiни i доповнення до цiei Угоди приймаються за взаемною домовленiстю Сторiн, 

укладаютъся в письмовiй формi i е iT невiд'емною частиною. 
5.3. Спiрнi питания, якi виникають пiд час виконання Сторонами умов цiei Угоди протяrом 

строку ii дii, вирiшуються Сторонами шляхом переrоворiв, а у разi недосяrнення згоди -
вiдповiдно з вимоrами чинного законодавства. 

5.4. У випадках, не передбачених цiei Угодою, Сторони керуються чинним законодавством 
Украiни. 

6. ЗАКЛЮЧНI ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Дана Угода укладена на п'ять рокiв та вступас в силу з :моменту 11 пiдписання 
уповноваженими на це представниками Сторiн. Дiя дано1 Угоди продовжуетъся на 

наступнi п'ять рокiв, якщо нi одпiсю зi Сторiн не буде заявлено у писъмовiй формi про 
намiри припинення П дii' за мiсяць до закiнчення термiну. 



6.2. Сторони можуть домовитись про дострокове припинення дi1 Угоди за повно1 взаемно1 
згоди з цього питания та повному взаеморозумiннi щодо зобов' язань, якi випливають з 
даноi Угоди. 

6.3. Угода може бути припинена кожною зi Сторiн шляхом направления вiдповiдного 
письмового повiдомлення. Дiя Угоди припинясrься через 2 (два) мiсяцi з дати отримання 
письмового повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох примiрниках по одному для кожноi' Сторони, кожен з яких мае 
однакову юридичну силу. 

7. ЮРИДИЧНI АДРЕСИ CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЬСЯ 

ПРИВАТНА ФIРМА 
"ПРОВIДЕНС-IНВЕСТ" 

68000 м. Чернlвцl вул. Щербанюка, 79 

код €ДРПОУ - 35096440; 

IПН 350964424128 

п/р 26000300507397 АТ «Ощадбанк», 
МФО 356334 

тел.: (0372) 54-20-23 

Директор ПФ "ПРОВIДЕНС-IНВЕСТ" 
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Харабара М.Д. 

Чернiвецький нацiональний унiверситет 
iменi Юрiя Федьковича 

Украiна 
58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коцюбинськоrо, 2 
Тел.: +38 (0372)58-48-10 
Факс: +38 (0372) 55-29-14, 

+38 (0372) 58-47-07 
E-mail: rector@chnu.edu. ua, 

Ректор Чернiвецького нацiональноrо 
унiверситету iменi Юрiя Федъковича 

м.п . 
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